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Schulsozialar-
beit
aligemein

Die Bischofliche Forderschule St. Josef ist eine Forderschule mit dem Schwer-
punkt Lernen in Tragerschaft des Bistums Trier. Die Lernenden werden im
Primar- und im Sekundarbereich unterrichtet. Somit sind die Kinder und Ju-
gendlichen dieser Schule 6-16 Jahre alt. Im Berichtsjahr lernten 90 Schi-
ler*innen an der St. Josef Schule. Davon waren 61 mannlich und 29 weiblich.
76 der Schuler*innen kamen aus der Stadt Trier, 13 aus dem Landkreis Trier-
Saarburg und 1 Schiiler aus Luxemburg. Sie wurden in 7 Lerngruppen von
Klassenstufe 1 bis 9 unterrichtet. An der Schule unterrichten 15 Lehrkrafte
und 1 Lehramtsanwarterin.

Trager der Schulsozialarbeit ist der Caritasverband Trier e.V.. Dort ist die
Schulsozialarbeit an den Fachbereich Kinder- und Jugendhilfe in der Abtei-
lung Beratung, Hilfe und Migration angegliedert. Die Finanzierung der Stelle
erfolgt aus Mitteln des Bistums Trier und des Caritasverbandes Trier e.V. Der
Stellenumfang betrigt 0,5 VZA, das entspricht 19,5 Wochenstunden. Préa-
senszeiten an der Schule sind von Dienstag - Freitag von 8:30 Uhr — 13:30
Uhr. Sprechzeiten aullerhalb der Prasenszeiten sind nach vorheriger Abspra-
che moglich und werden hauptsachlich von berufstatigen Eltern sowie fir
Gesprache in auRerschulischen Einrichtungen in Anspruch genommen.

Die Schulsozialarbeiterin hat ein eigenes Bliro an der Schule, das die Schii-
ler*innen bei Bedarf auch wahrend der Unterrichtszeiten aufsuchen diirfen.
Um Uber Aktivitdten zu informieren gibt es ein schwarzes Brett im Verwal-
tungsbereich der Schule. Die Schulsozialarbeiterin nimmt regelmaRig an
Dienstbesprechungen, padagogischen Konferenzen, Studientagen und ge-
meinsamen Veranstaltungen in der Schule sowie an Teambesprechungen,
kollegialer Fallbesprechung und Supervision des Caritasverbandes teil.

Im Zuge der Pandemie wurde die Schulsozialarbeit mit einem Laptop und ei-
nem Zugang zur mobilen Telearbeit ausgestattet. So kann auf die jeweiligen
Gegebenheiten reagiert und bei Bedarf im Homeoffice gearbeitet und an
Fortbildungen, Arbeitskreistreffen, Konferenzen und Teamsitzungen online
teilgenommen werden.

Um Studierenden und Lernenden einen Einblick in das Berufsfeld Schulsozi-
alarbeit zu ermoglichen, betreut die Schulsozialarbeiterin immer wieder
auch Praktikant*innen der Universitat oder von Schulen in der Stadt und im
Umkreis.

Ihren Arbeitsauftrag zieht die Schulsozialarbeit aus dem Kinder- und Jugend-
hilfegesetz (SGB Il §13).
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Schulsozialar-
beit in Zahlen

Seit 15 Jahren ist die Schulsozialarbeit Ansprechpartner sowohl fir die Schi-
ler*innen und ihre Eltern sowie fir die Lehrkrafte der Bischoflichen Forder-
schule St. Josef. Seitdem bietet sie ganzheitliche und lebensweltbezogene
Unterstiitzung fiir die Schiiler*innen an. Sie stellt eine wichtige Erganzung
und Erweiterung des Bildungs- und Erziehungsangebotes der Schule dar.
Schulsozialarbeit versteht sich als ein professionelles, sozialpadagogisches
Angebot, das durch verbindlich vereinbarte und gleichberechtigte Koopera-
tion von Jugendhilfe und Schule dauerhaft im Schulalltag verankert ist. Sie
unterliegt den Grundsatzen der Freiwilligkeit und der Schweigepflicht.

Durch den zusatzlichen fachlichen Blickwinkel der Schulsozialarbeit kdnnen
soziale Benachteiligungen und individuelle Problemlagen besser als im Schul-
alltag bericksichtigt und bewaltigt werden. Besonders im Bereich der Einzel-
fallhilfe und langfristigen Begleitung leistet sie einen wertvollen Beitrag, der
das Angebotsspektrum der Schule erganzt und erweitert. Die Schule profi-
tiert davon, dass die Schulsozialarbeit eine Briickenfunktion zwischen allen
am Schulleben Beteiligten wahrnehmen kann. Ihre sozialpadagogische Sicht-
und Wirkungsweise ist gerade in herausfordernden Situationen eine hilfrei-
che Erganzung schulischer Handlungsmoglichkeiten.

Im Berichtsjahr flihrte die Schulsozialarbeiterin insgesamt 699 Gesprache.
Im Vergleich zum Vorjahr ist ein leichter Riickgang zu beobachten, der Ge-
sprachsbedarf ist aber trotzdem immer noch deutlich héher als in den Jahren
vor der Pandemie. AulRergewohnlich ist, dass immer noch einige ehemalige
Schiler*innen aus den beiden Pandemie-Abschlussjahrgangen regelmaRig
das Beratungsangebot in Anspruch nehmen.

591 Gesprache waren Einzelgesprache, in denen es um konkrete Belange
einzelner Schiiler*innen ging. Teilweise lieBen sich die Anliegen umgehend
klaren und bedurften keiner weiteren Gesprache. Der andere Teil erforderte
langerfristige Hilfestellungen, so dass mehrere Gesprache liber einen lange-
ren Zeitraum notig waren. 108 Gesprache fanden im Gruppensetting statt.
Im Rahmen der Einzelfallhilfe nahmen 49 Schiiler*innen das Angebot der
Schulsozialarbeit wahr, (iber die soziale Gruppenarbeit und Projekt konnte
sie alle Schiilerinnen und Schiiler der Bischoflichen Férderschule St. Josef er-
reichen.
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Die Gesprachsanteile verteilten sich dabei wie folgt:

m Schuler*innen

M Eltern

Lehrer*innen

45%

M Institutionen

Aus den Grafiken wird ersichtlich, dass ein Grof3teil der Anliegen im schuli-
schen Kontext, d.h. mit den Lehrkraften besprochen wird. Der Anteil an El-
ternkontakten ist weiterhin sehr gering. Dies liegt moéglicherweise daran,
dass die Eltern in erster Linie Kontakt zu den Lehrkraften aufnehmen und an
dieser Stelle ein Grof3teil der Anliegen geklart wird. Der Austausch mit den
Einrichtungen, in denen die Schiiler*innen nach der Unterrichtszeit betreut
werden hat aber nach wie vor einen hohen Stellenwert. Hier ist eine gute
Vernetzung fir die Schulsozialarbeit besonders wichtig, da die Einrichtungen
auch mit den Eltern in Kontakt stehen, die fiir die Schule aus den ver-
schiedensten Griinden nicht greifbar sind.

Im Berichtszeitraum wurde sechs Mal eine Insofa eingeschaltet. Das Jugend-
amt musste in keinem der Falle hinzugezogen werden, da durch MaRnah-
men, Gesprache und Begleitung der Familien eine Kindeswohlgefahrdung
abgewendet werden konnte. Inobhutnahmen gab es keine.

Bei einem GroRteil der Anliegen waren runde Tische mit allen beteiligten
notwendig, um fir die Schiiler*innen und ihre Familien die bestmdgliche Un-
terstiitzung auf den Weg zu bringen.

Weitere Aufgaben der Schulsozialarbeit sind neben der Einzelfallhilfe und
der sozialen Gruppen- und Projektarbeit die Vernetzung mit internen und
externen Diensten und Einrichtungen, Fort- und Weiterbildung sowie Ver-
waltungstatigkeiten. Welchen Anteil die einzelnen Aufgabenbereiche im Be-
richtsjahr eingenommen haben, zeigt die nachfolgende Grafik.
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Arbeitsschwer-
punkte

Intervention: Einzelfallhilfe und Beratung

Einzelfallhilfe und Beratung spielen eine entscheidende Rolle bei der individu-
ellen Unterstiitzung von Schiilerinnen und Schilern, aber auch von Eltern und
Lehrkraften. Durch gezielte Interventionen wird versucht, auf persénliche Her-
ausforderungen einzugehen und Losungswege zu entwickeln. Die enge Zu-
sammenarbeit zwischen der Schulsozialarbeit und den Lehrkraften ermoglicht
eine ganzheitliche Betreuung der Kinder und Jugendlichen, die nicht nur schu-
lische, sondern auch soziale Aspekte bericksichtigt. Ziel ist es, die Schiler*in-
nen in ihrer persénlichen Entwicklung zu starken und ihnen ein positives
Schulumfeld zu bieten.

Schulsozialarbeit versteht sich als ein Angebot der Jugendhilfe mit dem Anspruch,
vor Ort fir alle Schiler*innen personlich erreichbar zu sein und individuelle Ge-
sprache anbieten zu kénnen. Den jungen Menschen wird die Moglichkeit gebo-
ten, in einem vertraulichen Rahmen ihre individuellen Anliegen anzusprechen
und gemeinsam mit der Schulsozialarbeiterin Hilfestellungen und Losungen zu
erarbeiten. In der Regel haben die Schiiler*innen wahrend der gesamten Un-
terrichtszeit die Moglichkeit, das Beratungsangebot der Schulsozialarbeit in
Anspruch zu nehmen.

Der Schulsozialarbeit steht ein Netzwerk an Hilfeeinrichtungen zur Seite, so
dass fiir jeden Hilfesuchenden individuell die passende weiterfiihrende Hilfe
gefunden werden kann. Sie begleitet und moderiert Beratungsprozesse wert-
neutral und unterliegt der Schweigepflicht. Die Schulsozialarbeiterin nimmt
dabei eine Vermittlerrolle zwischen den einzelnen Gesprachsteilnehmern ein.

Der regelmalige Austausch zwischen der Schulsozialarbeit und den Lehrkraften
spielt eine zentrale Rolle fiir eine ganzheitliche schulische Unterstiitzung. Wo es
moglich war, fanden monatliche Austauschgesprache mit den Klassenleitungen
statt, um auch jene Schiiler*innen im Blick zu halten, die im Schulalltag nicht
durch herausforderndes Verhalten in Erscheinung treten. Durch diese Zusam-
menarbeit konnen beide Parteien wichtige Einblicke in die sozialen und emotio-
nalen Bediirfnisse der Kinder und Jugendlichen gewinnen und die Schulsozialar-
beiterin kann durch ihre Expertise in sozialen Fragen gezielte Empfehlungen fiir
die padagogische Praxis geben. Diese Partnerschaft ermoglicht es, frihzeitig auf
Probleme zu reagieren, individuelle Forderplane zu erstellen und somit das schu-
lische Umfeld fir die Schiiler*innen nachhaltig zu verbessern.

Ferner nahm die Schulsozialarbeit in allen Klassenstufen an Elterngesprachen teil.
Elterngesprache sind von grolRer Bedeutung um eine effektive Zusammenarbeit
zwischen Schule und Elternhaus zu fordern. Hier kdnnen Herausforderungen oder
Fragen erortert werden. Der Austausch ermoglicht es, gemeinsam an Losungen
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zu arbeiten und unterstitzende Malinahmen zu planen. Durch eine offene Kom-
munikation zwischen Schulsozialarbeit, Eltern und Schule wird eine vertrauens-
volle Basis geschaffen, die das Wohlbefinden und die Entwicklung der Schiiler*in-
nen positiv beeinflusst.

Die Kontaktanlasse und Themen, die in der Beratung besprochen werden, sind
sehr vielfaltig. Sie reichen von schulischen und altersbedingten Konflikten
Uber Probleme im familidaren Umfeld bis hin zu psychischen Problemen, Schul-
angst und Kindeswohlgefahrdung. Es ist festzustellen, dass eine immer grofRer
werdende Zahl der Schiiler*innen eine Vielzahl an Auffalligkeiten mitbringt
bzw. im Laufe der Schulzeit entwickelt. Depressionen, selbstverletzendes Ver-
halten, ADHS, Angste, hohes Aggressionspotential, niedrige Frustrationstole-
ranz, mangelnde Impulskontrolle, fehlende soziale Kompetenzen, Schwierig-
keiten soziale Kontakte zu gestalten sind nur einige der Beeintrachtigungen,
die im Schulalltag zu ganz unterschiedlichen Problemen wie z.B. Ausgrenzung,
Schulangst und Schulabsentismus fiihren.

Aufgabe der Schulsozialarbeit ist es an dieser Stelle, Konfliktsituationen zu de-
eskalieren, die Ursachen fiir das auffdllige Verhalten herauszufinden und zu-
sammen mit dem Schiler*innen, den Eltern, den betreuenden Fachkréaften
und den Lehrern individuelle Hilfen zu entwickeln.

Insgesamt haben im Berichtsjahr 49 der 90 Schiiler*innen Beratung bei der
Schulsozialarbeit in Anspruch genommen, davon 17 Madchen und 32 Jungen. Zu-
satzlich wurde das Beratungsangebot auch von zwei ehemaligen Schiiler*innen in
Anspruch genommen. In sechs Fallen wurde eine insoweit erfahrene Fachkraft
nach §8a SBG VIII beratend hinzugezogen. Aufgrund der Interventionen, die
die Schule leisten konnte war es nicht notwendig, dass Jugendamt einzuschal-
ten, da eine Kindeswohlgefahrdung abgewendet werden konnte.

Da mittlerweile ein Grof3teil der Schiiler*innen nachmittags in sozialen Einrich-
tungen wie Horten, Lernhilfegruppen oder padagogische Tagesgruppen be-
treut wird, auBerdem viele Familien vom Jugendamt, Therapeuten und/ oder
Beratungsstellen begleitet werden, fallt auch die Koordination des Helfersys-
tems sowie das Organisieren und Durchflihren von runden Tischen, damit alle
Beteiligten auf dem gleichen Stand sind und gut zusammenarbeiten kdnnen,
in den Aufgabenbereich der Schulsozialarbeit.
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Pravention: Soziale Gruppenarbeit und Projekte

Neben der Intervention ist die Pravention ein weiteres Instrument der Schulso-
zialarbeit. Ihr Fokus liegt darauf, Schiilerinnen und Schiiler in ihrer personlichen
und sozialen Entwicklung zu unterstiitzen, um potentielle Probleme friihzeitig
zu erkennen und ihnen vorzubeugen. Durch gezielte Programme, Projekte und
individuelle Beratung tragt die Schulsozialarbeit dazu bei, Konflikte zu verhin-
dern, das Selbstbewusstsein zu starken und den Umgang mit sozialen Heraus-
forderungen zu fordern. Durch die sozialpddagogische Arbeit mit ganzen Lern-
gruppen gelingt es so einerseits gruppenrelevante Themen zu erarbeiten, ande-
rerseits ermoglicht es den Schiiler*innen einen niedrigschwelligen Zugang zur
Schulsozialarbeit. Durch die regelmafige Anwesenheit in den Klassen wird sie in
einem Kontext erlebt, der nicht mit Problemen behaftet ist, was dazu beitragt,
dass sie in schwierigen Situationen wesentlich friiher von den Kindern und Ju-
gendlichen kontaktiert wird.

Ein partnerschaftlicher Ansatz auf Augenhdhe zwischen der Schulsozialarbeit,
den Lehrkraften und den Erziehungsberechtigten ist entscheidend, um eine
ganzheitliche Praventionsstrategie zu entwickeln und eine positive Lernumge-
bung zu schaffen. Soziale Gruppenarbeit ist eine wirkungsvolle Methode, um in-
dividuelle Entwicklungsprozesse innerhalb einer Klasse oder aber der ganzen
Schulgemeinschaft zu férdern. Durch das Arbeiten in Gruppen erhalten die Kin-
der und Jugendlichen die Moglichkeit, ihre sozialen Kompetenzen zu starken,
Teamfahigkeit zu entwickeln und voneinander zu lernen.

Schwerpunkt der Arbeit in den Klassen sind Projekte des sozialen Lernens. Dabei
wird weniger der einzelne Lernende als vielmehr die ganze Klasse als soziales
System fokussiert. Soziales Lernen ist ein entscheidender Aspekt der Personlich-
keitsentwicklung, bei dem die Schiilerinnen und Schiiler Fahigkeiten und Verhal-
tensweisen erwerben, um adaquat in sozialen Situationen zu interagieren. Die-
ser Prozess umfasst das Verstehen von Emotionen, das Entwickeln von Empa-
thie, Die Forderung von Kommunikationsfahigkeiten und das Erlernen von sozial
akzeptablem Verhalten. Gefordert wird dieser Lernprozess durch die Arbeit in
der Gleichaltrigen Gruppe (Peer-Group), die fiir Kinder und Jugendliche eine so-
zialisationsrelevante Funktion hat. Hier haben die Schiiler*innen die Moglichkeit
anhand altersspezifischer Fragestellungen und Themen ihr Verhalten zu reflek-
tieren und durch das Vorbild ihrer Mitschiiler*innen neue Handlungsstrategien
zu entwickeln. Sowohl in schulischen als auch in auRerschulischen Kontexten
spielt soziales Lernen eine zentrale Rolle, da es die Grundlage fiir positive Zwi-
schenmenschliche Beziehungen schafft. Durch aktive Einbindung, Reflexion und
praktische Ubungen kénnen Kinder und Jugendliche ihre sozialen Fertigkeiten
verbessern und somit zu einer harmonischen und unterstiitzenden Gesellschaft

beitragen.
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Soziale Gruppenarbeit in der Unter- und Mittelstufe

In den Klassen der Unter- und Mittelstufe versucht die Schulsozialarbeiterin seit
einigen Jahren, feste, in den Stundenplan der Klasse eingetragene Projekte an-
zubieten. Diese Angebote finden wahrend des ganzen Schuljahres regelmalig
einmal in der Woche statt. So kamen im Berichtsjahr folgende Angebote in der
Unter- und Mittelstufe (Klassen 1-6) zustande:

Soziales Spielen

Dem miteinander Spielen kommt eine entscheidende Rolle bei der Entwicklung
von Sozialkompetenzen bei Kindern zu. Durch das gemeinsame Spielen lernen
sie, Regeln zu akzeptieren, fair zu agieren und mit anderen zu kooperieren. Das
Teilen von Erfolgen und das Bewaltigen von Niederlagen fordern Empathie und
emotionale Intelligenz. Zudem ermaoglichen Spiele den Kindern, ihre Kommuni-
kationsfahigkeit zu verbessern und Konflikte auf konstruktive Weise zu l6sen. In
der Gruppeninteraktion wahrend Gesellschaftsspielen entwickeln Kinder ein
Verstandnis flir Teamarbeit und gegenseitige Unterstiitzung. Somit tragen diese
Spiele nicht nur zum SpaR, sondern auch zur ganzheitlichen sozialen Entwicklung
der Kinder bei. AuRerdem fordert gemeinsames Spielen die Sprachentwicklung.
Gemeinsames Spielen in Kleingruppen und das Durchhalten einer Spielsequenz
ist fur die Schiler*innen der Unterstufe eine groRe Herausforderung. Daher
wird die Stunde von der Klassenleitung und der Schulsozialarbeit so gestaltet,
dass sich jedes Kind zu Beginn der Stunde ein Gesellschaftsspiel aus dem Ange-
bot heraussucht. Hat die jeweilige Gruppe das Spiel beendet, darf fiir den Rest
der Stunde frei gewahlt werden, ob ein weiteres Gesellschaftsspiel gespielt wird
oder ob die Schiiler*innen ins freie Spiel (ibergehen. Im Berichtsjahr fand Sozia-
les Spielen in der Klassenstufe U1 (Klasse 1-3) statt.
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Gesunde Kinder — Gute Zukunft

Immer mehr Kinder und Jugendliche, vor allem aus sozial benachteiligten Fami-
lien, leiden unter Ubergewicht. Viele Schiiler kommen ohne Friihstiick in die
Schule, haben kein Pausenbrot dabei und bekommen zu Hause keine warmen
Mahlzeiten mehr. Die Erndhrung besteht Gberwiegend aus Fastfood und SiiRig-
keiten. Die Folgen solch einer fehlerhaften Erndahrung sind bis in unsere Schule
hinein zu spliren, da die Leistungsfahigkeit der Kinder stark von ihrer Erndhrung
abhangt. Daraus resultieren eingeschrankte Lern- und Konzentrationsfahigkeit
aber auch eingeschrankte soziale Fahigkeiten, da aufgrund fehlender gemeinsa-
mer Essenszeiten in den Familien die Kommunikationsfahigkeit der Schiiler lei-
det. Abgesehen davon hat die Erndhrung auch groRen Einfluss auf die Gesund-
heit der Kinder und Jugendlichen.

Um dem entgegenzuwirken, werden an der Bischoflichen Forderschule St. Josef,
in den Klassen der Unterstufe, Kochkurse nach dem Konzept der Sarah-Wiener-
Stiftung durchgefiihrt. Finanziert werden die Kochkurse seit 15 Jahren komplett

von der Antonia-Ruut-Stiftung.

Die Kinder lernen, einfache Rezepte aus frischen Zutaten zuzubereiten, bekom-
men ein Gespur flr gesunde und ungesunde Lebensmittel vermittelt und erfah-
ren, welche Lebensmittel aus der Region kommen und wann diese Saison ha-
ben. Neben dem gemeinsamen Kochen und Zubereiten der Speisen wird im An-
schluss immer auch gemeinsam gegessen. Hier werden die Schiiler ermutigt,
Speisen zu probieren, die sie bis dahin nicht kannten, Riicksicht auf die Mitschii-
ler*innen zu nehmen, so dass jeder etwas von dem Essen abbekommt und Ei-
genverantwortung zu libernehmen, in dem jeder dafiir sorgt, dass sein Platz am
Esstisch nach dem Essen abgerdaumt wird.

So erfillen die Kochkurse nicht nur die Aufgabe, eine gesunde, ausgeglichene
Erndhrung zu vermitteln, sondern sie starken auBerdem das Gemeinschaftsge-
fuhl in der Klasse. Im Berichtsjahr fand das Erndahrungsprojekt in der Klassen-
stufe U2 (Klasse 3-4) statt.
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Sozialkompetenz-Training

Soziale Spiele in der Gruppe spielen eine wichtige Rolle bei der Férderung sozi-
aler Kompetenzen der Kinder und Jugendlichen. Diese Spiele bieten einen ge-
schiitzten Rahmen, in dem sie lernen kénnen, zusammenzuarbeiten, Konflikte
zu l6sen und Empathie zu entwickeln. Durch kooperative Aktivitaten wie Grup-
penspiele oder Partneriibungen kénnen die Schiilerinnen und Schiiler ihre sozi-
alen Fahigkeiten verbessern und ein positives Gruppengefiihl entwickeln. Diese
Spiele tragen nicht nur zum sozialen Wohlbefinden der Kinder bei, sondern un-
terstiitzen auch ihre emotionale Intelligenz und helfen dabei, eine gesunde Klas-
sengemeinschaft aufzubauen. Manche Besonderheiten, die unsere Schiiler*in-
nen mit sich bringen, wie zum Beispiel AD(H)S, Autismus Spektrum Stérungen,
sozial-emotionale Stérungen, traumatische Erfahrungen, Entwicklungsverzoge-
rungen, Mobbingerfahrungen, erhdhtes Aggressionspotential, geringe Frustra-
tionstoleranz oder psychische Beeintrachtigungen kdnnen dazu beitragen, dass
das soziale Lernen erschwert wird. Um ein sicheres Auftreten und angemesse-
nes Handeln in Situationen des alltdglichen Lebens zu erlernen und zu festigen,
findet in den einzelnen Lerngruppen Sozialkompetenz-Training statt.

Im Berichtsjahr fand Sozialkompetenztraining in den Klassenstufen M3 (Klasse
6-7) und O1 (Klasse 7) statt.

Praventionstheater , Trau Dich”

Im Berichtsjahr gastierte das interaktive Theaterstiick ,Trau dich! Ein starkes

Stlick tGber Gefiihle, Grenzen und Vertrauen” der gleichnamigen Initiative zur
Pravention sexuellen Kindermissbrauchs in Trier. Das Stlick bezieht Kinder aktiv

ein, motiviert sie, ihre Gefiihle ernst zu nehmen, tiber Ubergriffe zu sprechen
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und ermutigt sie, sich jemandem anzuvertrauen. Im Rahmen des Aufklarungs-
unterrichtes besuchte die Schulsozialarbeiterin das Theaterstlick mit den Klas-
senstufen M1 (Klasse 5-6) und M2 (6-7). Die Vor- und Nachbereitung fand im
Klassenverband statt. Im Anschluss an das Theaterstiick bestand fiir die Schi-
ler*innen und Lehrkrafte die Moglichkeit, sich liber die ortlichen Hilfeeinrich-
tungen zu informieren.

Gewaltpravention

Jedes Jahr vor den Sommerferien veranstaltet der Arbeitskreis Gewaltpraven-
tion der Stadt Trier und des Kreises Trier-Saarburg die Gewaltpraventionswo-
chen mit einem vielfaltigen Angebot fiir Kinder und Jugendliche aber auch Mul-
tiplikator*innen. Der Arbeitskreis hat es sich zur Aufgabe gemacht, Wege aufzu-
zeigen, wie ein gewaltfreies und friedliches Miteinander in allen Bereichen der
Gesellschaft umgesetzt werden kann.

Im Berichtsjahr haben die Klassen der St. Josef Schule verschiedene Film- und
Gesprachsangebote im Kino besucht.

Die Unterstufe (Klasse 1-2) hat ,,Geschichten vom Franz” geschaut, die Klassen
5-7 waren ,,Oscars Kleid“ gucken, die Klassen 8-9 waren in dem Film ,,Mirko und
Sprit“. Nach den Filmen gab es jeweils eine Gesprachsrunde mit einem Mitglied
des Arbeitskreises Gewaltpravention, in dem die Themen des Filmes noch ein-
mal aufgegriffen wurden. Ermdglichen konnte die Schulsozialarbeit den Besuch
im Kino mit groRzligiger finanzieller Unterstiitzung des Foérdervereins der
Schule.

Fir die Klassenstufe 3-4 konnte die Polizeipuppenbilihne mit der Auffiihrung des
Stiicks: ,Handy, Megas, Apfelkuchen”in den Saal der Schule eingeladen werden.
,Handy, Megas, Apfelkuchen” ist ein Theaterstlick zum Umgang mit sozialen
Medien. Auch hier fand im Anschluss eine Reflexion des Stiickes mit den beiden
Praventionskraften der Polizeipuppenbiihne statt.
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Soziale Gruppenarbeit in der Oberstufe:

In den Klassen der Oberstufe (7, 8 und 9) wird jedes Schuljahr im Austausch mit
den Klassenleitungen geschaut, wo die aktuellen Bedarfe der Lerngruppen lie-
gen und dann individuell entschieden, welche Angebote in den einzelnen Klas-
sen bzw. auch klassenibergreifend durchgefiihrt werden. Oftmals werden
hierzu externe Fachkrafte eingeladen. Im Berichtsjahr wurden von der Schulso-
zialarbeit folgende Projekte organisiert/ begleitet:

SV-Arbeit/ Schulkiosk

Seit dem Schuljahr 2021/22 gibt es wieder eine Schiler*innenvertretung an der
Bischoflichen Férderschule St. Josef. Sie besteht aus 14 Schiler*innen: den Klas-
sensprecher*innen und ihren Vertreter*innen der 7 Lerngruppen U1 (Klasse 1-
2), U2 (Klassen 3-4) M1 (Klasse 5-6), M2 (Klasse 6-7), O1 (Klasse 7-8), 02 (Klasse
8) und O3 (Klasse 9). Betreut wird die SV von einer Lehrerin und der Schulsozi-
alarbeiterin. Die SV wahlt auch die beiden Schiilersprecher*innen, die in dem
Schuljahr die Schule vertreten.

Alle 6-8 Wochen trifft sich die SV um tiber die Themen zu sprechen, die die ein-
zelnen Klassen beschaftigen. Die beiden Schiilersprecher*innen haben an den
Gesamtkonferenzen teilgenommen. Im Berichtsjahr hat die SV einen Schieds-
richterdienst fir den Schulhof eingerichtet, da es beim FuRballspielen immer
wieder zu Konflikten kam. AulRerdem haben die Schiiler und Schiilerinnen (ber-
legt, ob es moglich ist, Pullover und T-Shirts mit dem Schulnamen zu bedrucken.
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Zum Ende des Berichtsjahres war hierzu noch keine abschlieRende Klarung mog-
lich.

Aus der SV ist 2021 auch die Idee entstanden, den Schulkiosk wieder zu eroff-
nen. Die Schiilerinnen und Schiiler haben in mehreren SV-Sitzungen Uberlegt,
welches Sortiment sie anbieten wollen, wie der Einkauf geregelt werden kann
und wer fiir den Pausenverkauf zustandig ist. Hatte der Kiosk zu Beginn zweimal
pro Woche geoffnet, hat die SV relativ schnell entscheiden, ihn jeden Tag in der
ersten Pause zu 6ffnen, da der Zulauf sehr groR war. Im Berichtsjahr hat sich ein
festes Kiosk-Team aus Oberstufenschiler*innen herausgearbeitet. Das Kiosk-
team ist sowohl fiir den Pausenverkauf als auch fir den Einkauf der Lebensmit-
tel fir den Kiosk zustandig und wird von der Schulsozialarbeiterin und dem
Hausmeister unterstitzt. Im Lauf des Berichtsjahres haben sich die Jugendlichen
so in ihrer Aufgabe verselbstandigt, dass sie kaum noch Unterstitzung bendtigt
haben. Zu Beginn eines neuen Schuljahres werden neue Schiler*innen in das
Kiosk-Team aufgenommen, die dann vom alten Team eingearbeitet werden.

Arbeitslehre

Ab der 7. Klasse haben die Schiiler*innen an der Bischoflichen Forderschule St.
Josef Arbeitslehreunterricht. In einzelne Module der Arbeitslehre ist auch die
Schulsozialarbeit involviert. Fir das Schuljahr 2023/24 wurde fiir die Oberstufe
ein neues Arbeitslehrekonzept erstellt, an dessen Erarbeitung auch die Schulso-
zialarbeiterin beteiligt war. Ab dem neuen Schuljahr findet der Arbeitslehreun-
terricht nicht mehr im Klassenverband satt, sondern fiir die Klassen 7 und 8 in
klassenibergreifenden Arbeitsgruppen zu verschiedenen Themenbereichen,
zwischen denen die Schiiler*innen in regelméaRigen Abstdnden rotieren, so dass
jeder Schiiler und jede Schiilerin im Lauf eines Jahres alle Gruppen durchlaufen
hat. Die Arbeitsgruppe Soziales/ Altenzentrum wird im praktischen Teil von der
Schulsozialarbeiterin begleitet. Die Schiler*innen der 9. Klasse gehen in den
Praxistag.

Im Rahmen des Arbeitslehreunterrichts gehen die Schiiler*innen der 8. Klasse
jedes Jahr 2 Wochen zur Berufserkundung in die Handwerkskammer Trier. Wah-
rend diesen beiden Wochen haben sie die Moglichkeit in 4 Handwerksberufe zu
schnuppern. Zur Auswahl standen im Berichtsjahr die Bereiche Maler und La-
ckierer, Schreinerei, Friseur, Metallbau und Schneiderei. Begleitet werden die
Schiler*innen sowohl von der Klassenleitung als auch von der Schulsozialarbei-
terin.

Neben der Berufserkundung sind in den Oberstufenklassen auch Betriebsbe-
sichtigungen vorgesehen. Im Berichtsjahr hat die Schulsozialarbeiterin zusam-
men mit den Klassenstufen 01 (Klasse 7) und O2 (Klasse 8) die Produktionsstatte
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der Backerei Wildbadmiihle in Wittlich besichtigt. Dort bekamen die Schiiler*in-
nen einen Einblick in die Arbeitsablaufe der zurzeit modernsten Backstube Eu-
ropas. Aullerdem haben sie Informationen zu den Ausbildungsberufen Ba-
cker*in, Backereifachverkaufer*in und Burokaufmann/ -frau bekommen.

Ebenfalls zur Arbeitslehre gehéren der Ubergang von der Schule in den Beruf.
Um den Schiler*innen hier die unterschiedlichen Moglichkeiten aufzuzeigen,
hat die Schulsozialarbeiterin mit den 9.-Klasslern die Infoveranstaltung der Me-
dard-Schule besucht um dort Informationen lGber das 10. Schuljahr und den Se-
kundarabschluss | zu bekommen. AuBerdem findet fiir die Abschlussklasse jedes
Jahr ein Informationsvormittag in Zusammenarbeit mit der Schulsozialarbeiterin
der Berufsbildenden Schule fiir Gestaltung und Technik (BBS GuT) statt. Hier be-
kommen die Jugendlichen Informationen Uber das Berufsvorbereitungsjahr
(BVJ) und lernen die Raumlichkeiten der Berufsschule kennen.

App-gefahren

Der Medienpraventionsworkshop App-gefahren widmet sich der Sensibilisie-
rung von Jugendlichen im Umgang mit neuen Medien und Apps. Ziel ist es, Ju-
gendliche fir mogliche Gefahren und Risiken zu sensibilisieren, die mit der Nut-
zung von Apps einhergehen kdnnen. In einem spielerischen Setting werden auf
den zur Verfligung gestellten Tablets Apps vorgestellt und getestet. Die Schii-
ler*innen sollen kreative und niitzliche Apps kennen lernen und ihr eigenes Me-
dienverhalten reflektieren. In dem Workshop werden Themen wie Datenschutz,
Cybermobbing und der verantwortungsbewusste Umgang mit persdnlichen In-
formationen im Internet behandelt. Durch praxisnahe Beispiele, interaktive Se-
qguenzen und Diskussionen sollen die Jugendlichen befadhigt werden, kritisch und
verantwortungsbewusst mit digitalen Medien umzugehen. App-gefahren tragt
somit dazu bei, Jugendliche besser auf die Herausforderungen der digitalen
Welt vorzubereiten und ihre Medienkompetenz zu starken.

Durchgefiihrt wird dieses Projekt von der Beratungsstelle ,,Die Tiir” aus Trier. Im
Berichtsjahr fand das Projekt in den Klassenstufen O1 (Klasse 7) und 02 (Klasse
8) statt.

Verriickt? Na und! — Seelisch fit in der Schule

Jugendliche stehen heute unter groem Druck. Vor allem nach der Corona- Pan-
demie und mit Blick auf die aktuellen Geschehnisse in der Welt. Ausgerechnet
in dieser wichtigen Entwicklungsphase liegt der Beginn vieler psychischer Er-

krankungen wie zum Beispiel Angststorungen, Depressionen und Suchterkran-
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kungen. Die Wahrscheinlichkeit daran zu erkranken ist in diesem Lebensab-
schnitt wesentlich héher als in anderen Lebensabschnitten. Aus diesem Grund
bendtigen viele Jugendliche Hilfe und Unterstiitzung um ihre Probleme besser
bewiltigen und Entwicklungsaufgaben besser meistern zu kénnen.

yVerrilickt? Na und!“ ist ein Praventionsprogramm zur psychischen Gesundheit
des Vereins Irrsinnig Menschlich e.V., das sich an Schiilerinnen und Schiler ab
der 9.Klasse richtet. Ziel des Programms ist es, in einem geschitzten Rahmen
die einzelnen Krankheitsbilder anzusprechen, Anzeichen dafiir zu erkennen und
Bewaltigungsstrategien zu entwickeln. AuRerdem lernen die Schiiler*innen die
Hilfemoglichkeiten in ihrer Umgebung kennen. Dadurch soll das Verstandnis fir
psychische Erkrankungen geschaffen und das Hilfesuchverhalten verbessert
werden.

Im Berichtsjahr wurde das Programm in der Klassenstufe O3 (Klasse 8-9) in Zu-
sammenarbeit mit dem Jugendzentrum Mergener Hof durchgefiihrt.

Aufholen nach Corona

2022 hat das Ministerium fir Bildung Rheinland-Pfalz das Forderprogramm
»Aufholen nach Corona“ ins Leben gerufen. An verschiedenen Stellen wurden
finanzielle Mittel zur Verfligung gestellt, um die Defizite, die Kindern und Ju-
gendlichen durch die Pandemie entstanden sind aufzufangen. Im sozialen Be-
reich gab es Forderung fiir Projekte, die das soziale Miteinander starken. Im Rah-
men dieser Forderung konnten die Mittel- und Oberstufenklassen im Berichts-
jahr jeweils an einem Erlebnispddagogischen Teamtag im Hocheilgarten Weil3-
hauswald in Trier teilnehmen.

Bei Teamspielen im Niedrigseilgarten und im Wald arbeiteten die einzelnen
Klassengemeinschaften an ihrer Teamfdhigkeit und ihrem sozialen Miteinander
und durften zum Schluss dann auch noch an den Elementen des Hochseilgartens
klettern.
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Durchgefiihrt wurden die Teamtage vom Palais e.V., begleitet wurden die Klas-
sen von ihren Klassenleitungen und der Schulsozialarbeiterin.

Einzelne Aktionen

Wichtig fur das Gelingen von Beratung und Intervention ist der Beziehungsauf-
bau zu den Schiiler*innen. Dieser gelingt am besten in einem nicht konfliktbela-
denen Kontext. Aus diesem Grund nimmt die Schulsozialarbeiterin regelmaRig
an verschiedenen Klassen- und Schulaktionen teil. Wahrend den gemeinsamen
Aktionen kommt es zu vielen tollen Gesprachen, in denen die Schiiler*innen von
einer anderen Seite kennengelernt und Vertrauen zur Schulsozialarbeiterin auf-
gebaut werden kann. Dies ist sehr hilfreich, wenn sie als Ansprechperson fir
Probleme aufgesucht wird.

Im Berichtsjahr hat die Schulsozialarbeiterin folgende Veranstaltungen organi-
siert/ nahm die Schulsozialarbeiterin an folgenden Veranstaltungen teil:

e Gottesdienste (Aschermittwoch, Erntedank, Josefstag, Advent)

e Wandertage

e Entlassfeier der 9.-Klassler

e Einschulungsfeier der neuen Schiiler

e Schulversammlungen

e Tag der Forderschulen im Rahmen der Heilig-Rock-Tage (Klasse 1-4)

e Osterwerkstatt

e Ausflug der gesamten Schulgemeinschaft ins Schwimmbad Mertesdorf

e Projektwoche St. Juppi mit Herz

e Teamtag mit der Stufe M3 (Klasse 6-7) wahrend der Klassenfahrt nach
Koblenz

e Vortrag zum Thema Cybermobbing der Polizei bei Stufe O1 (Klasse 7)

e Firmenlauf gemeinsam mit dem Kollegium
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Vernetzung

In der Schulsozialarbeit ist Netzwerkarbeit von entscheidender Bedeutung, um
effektive Unterstiitzung fir Schiilerinnen und Schiiler zu gewahrleisten. Durch
die enge Zusammenarbeit sowohl intern in der Schule (Schulleitung, Kolle-
gium) und beim Trager, dem Caritasverband Trier e.V. (Abteilungsleitung, ein-
zelne Dienste), als auch extern mit samtlichen aulRerschulischen Institutionen,
die in Kontakt mit den Schiler*innen und ihren Familien stehen, kdnnen die
sozialarbeiterischen Ressourcen optimal genutzt werden. Das Ziel ist es, ein
umfassendes Netzwerk aufzubauen, das eine ganzheitliche Betreuung und
Forderung der Kinder und Jugendlichen ermdglicht. Durch regelméaBigen Aus-
tausch entsteht eine soziale Infrastruktur, die dazu beitragt, den individuellen
Bediirfnissen der Schiilerinnen und Schiiler gerecht zu werden.

Um zielgerichtete Interventionsmdglichkeiten einzuleiten sowie auf dem aktu-
ellsten Stand Uber alle Hilfsangebote in der Stadt Trier zu sein nimmt die
Schulsozialarbeiterin wahrend des Jahres an folgenden Besprechungen, Ar-
beitskreisen und Konferenzen teil:

e Austausch mit der Schulleitung der Bischoflichen Férderschule St. Josef
(monatlich)

e Austausch mit den Klassenlehrern aller Klassen der Bischoflichen For-
derschule St. Josef (jeweils monatlich)

e Dienstbesprechung des Kollegiums der Bischoflichen Forderschule St.
Josef (14-tagig)

e Pddagogische Konferenzen der Bischoflichen Forderschule St. Josef
(monatlich)

e Team des Fachbereichs Kinder-, Jugend- und Familienhilfe, Caritasver-
band Trier e.V. (6 Termine pro Jahr)

e Kollegiale Fallbesprechung des Fachbereichs Kinder-, Jugend- und Fa-
milienhilfe, Caritasverband Trier e.V. (monatlich)

e Supervision, Caritasverband Trier e.V. (6 Termine pro Jahr)

e Austausch mit den Schulsozialarbeiterinnen der Privatschule St. Maxi-
min, der BBS GuT und der Abteilungsleitung, Caritasverband Trier e.V.
(monatlich)

e AK Schulsozialarbeit des Caritasverbandes Trier (monatlich)

e AK Kooperative Erziehung im Stadtteil Trier Nord (vierteljahrlich)

e AK geschlechtssensible Padagogik (6 Termine pro Jahr)

e AK ,Unsere Verrickten Familien” (6 Termine pro Jahr)

e Qualitatszirkel Schulsozialarbeit der Stadt Trier (vierteljdhrlich)

o Netzwerkkonferenz ,,Gemeinsam fiir den Kinderschutz”, Jugendamter
der Stadt Trier und des Kreises Trier- Saarburg (jahrlich)

e Jahrestagung Schulsozialarbeit in Rheinland-Pfalz, Landesjugendamt
Mainz (jahrlich)

e Kooperationstreffen Kinderschutzdienst — Schulsozialarbeit (jahrlich)
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Qualitatssicherung

Um die Qualitat der padagogischen Arbeit sicher zu stellen ist es notwendig,
dass die Schulsozialarbeiterin Uber aktuelle padagogische Themen und An-
satze informiert ist und ihr padagogisches Wissen auf den neusten Stand
bringt. Dazu hat sie 2023 an folgenden Veranstaltungen teilgenommen:

e Jahrestagung Schulsozialarbeit, Sozialpadagogisches Fortbildungszent-
rum, Landesamt fiir Soziales, Jugend und Versorgung, Mainz

e Informationsveranstaltung fir Lehrkrafte und Schulsozialarbeiter tGber
das Berufsvorbereitungsjahr (BVJ), Berufsschule fir Gestaltung und
Technik Trier

e Erste-Hilfe-Fortbildung fir Lehrkrafte, Malteser Hilfsdienst e.V., Trier

e Fachtagung ,Toben, Rangeln, Krafte messen”, AK Gewaltpravention,
Trier

e Fachtag Schulsozialarbeit, Caritasverband Trier e.V., Trier

e Seminar , Cybermobbing, Cybergrooming, das Recht am eigenen Bild“,
Gesa Stickman, Law 4 School, Online

e Fachtagung ,Schule und sexualisierte Gewalt“, Pddagogisches Landes-
institut, Hoppstatten-Weiersbach

e Jahrestagung , Familien im Bilde — Familienbildung Trier 2023“, Jugend-
amt, Trier

e Fortbildung ,Psychisch fit in der Grundschule: Unsere verriickten Fami-
lien!”, Irrsinnig Menschlich e.V., Trier

e Fachvortrag , Cannabiskonsum im Jugendalter”, Haus des Jugend-
rechts, Trier

e Fachtag,Systemsprenger”, Haus des Jugendrechts, Trier

e Workshop , Trier rettet Leben”, Hand aufs Herz Trier e.V., Trier

e Netzwerkkonferenz ,Gemeinsam fir den Kinderschutz”, Stadt Trier
und Landkreis Trier-Saarburg, Trier

e Datenschutzschulung, Caritasverband Trier e.V., Online
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Offentlichkeitsar-
beit

Schulsozialarbeit soll fiir die Schuler*innen, deren Eltern, die Lehrkrafte sowie die
kooperierenden aullerschulischen Institutionen als wichtiger Teil der Schulge-
meinschaft erkennbar sein. Um dies sicherzustellen, findet man Informationen
Uber das Tatigkeitsfeld, die Kontaktdaten und die Prasenzzeiten der Schulsozialar-
beit zum einen auf der Homepage der Bischoflichen Forderschule St. Josef
(www.sankt-josef-trier.de) und zum anderen auf der Homepage des Caritasver-
bandes Trier e.V. (wWww.caritas-region-trier.de). Zuséatzlich gibt es einen Flyer, auf
dem alle wichtigen Informationen zu finden sind. Der Flyer wird an die Eltern aller
neuen Schiiler*innen verteilt und bei Bedarf in Gesprdachen weitergereicht. Auler-
dem sind die Kontaktdaten der Schulsozialarbeiterin in das Hausaufgabenheft der
Schule gedruckt. Auch {iber die neue Schul-App Sdui kénnen Schiiler*inne und El-
tern Kontakt zur Schulsozialarbeit aufnehmen.

Zu Beginn des neuen Schuljahres stellt die Schulsozialarbeiterin sich und ihre Auf-
gaben in den einzelnen Klassen vor. Im Rahmen der Erkundung der Schule besu-
chen die Schiiler*innen der Unterstufe (Klasse 1-4) in den ersten Wochen im
neuen Schuljahr die Schulsozialarbeiterin in ihrem Bliro, um zu erfahren, wo es ist
und so auch die Scheu vor der neuen Umgebung zu verlieren.

Beim jahrlichen Elternabend ist die Schulsozialarbeiterin anwesend und stellt in
jeder Klasse die Aktivitdaten vor, die sie in der jeweiligen Klasse im Laufe des Schul-
jahres durchfliihren wird. Hier besteht die Moglichkeit zu einem kurzen Gesprach
oder zur Terminabsprache. Bei Bedarf nimmt die Schulsozialarbeiterin auch an
den Elternsprechtagen teil.

Seit einigen Jahren nimmt die Schulsozialarbeiterin an den Kennenlerngesprachen
in der Unterstufe teil. Die Eltern und Erziehungsberechtigten lernen so von Anfang
an das Angebot der Schulsozialarbeit als selbstverstdndlichen Baustein im Schul-
leben kennen. Elterngesprache werden meist im Tandem von Klassenleitung und
Schulsozialarbeit gefiihrt.

Als fester Teil des Teams der Bischoflichen Forderschule St. Josef nimmt die
Schulsozialarbeiterin an allen Veranstaltungen der Schulgemeinschaft wie z.B.
Gottesdiensten, Schulversammlungen, Wandertagen etc. teil.

Durch die Prasenz in Arbeitskreisen und auf Veranstaltungen wie Netzwerk-Kon-
ferenzen, Tagungen und Fachvortragen macht die Schulsozialarbeit Uber die
Schule hinaus auf sich aufmerksam.



http://www.sankt-josef-trier.de/
http://www.caritas-region-trier.de/
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Riickblick und Aus-
blick

15 Jahre Schulsozialarbeit an der Bischoflichen Forderschule St. Josef. Waren
die ersten Jahre noch ungewiss, da nicht klar war, ob eine dauerhafte Finan-
zierung gesichert ist, ist die Schulsozialarbeit mittlerweile zu einem festen Be-
standteil der Schulgemeinschaft geworden.

Der Zulauf ist nach wie vor hoch. Schiller, die hilfreiche und positive Erfahrun-
gen mit der Schulsozialarbeit machen erzahlen dies in ihrer Peergroup und in
ihrem Elternhaus weiter. Das schafft Vertrauen und fihrt dazu, dass auch an-
dere Schiiler das Beratungsangebot der Schulsozialarbeit in Anspruch nehmen.
Im Berichtsjahr nahmen 49 der 90 Schiiler*innen das Beratungsangebot wahr,
Uber Soziale Gruppenarbeit konnten sogar alle Schiler*innen erreicht werden.
Dies zeigt den enormen Bedarf an der Schule. Es ist festzustellen, dass die
Problemlagen noch die gleichen sind wie in den letzten 15 Jahren, dass auf
Grund des friithen Erkennens und Intervenierens durch die Schulsozialarbeit
aber viel friiher fir die passenden Hilfen gesorgt werden kann, so dass haufig
nur minimale Interventionen notwendig sind. Durch die intensive Zusammen-
arbeit mit den Lehrkraften und deren Unterstiitzung in problematischen Fallen
fand auBerdem eine Sensibilisierung statt, wann es notwendig ist, externe
Hilfe in Anspruch zu nehmen. Zudem erlangten die Lehrkrafte eine groRere
Handlungssicherheit zum Beispiel in den Bereichen Kindeswohlgefahrdung,
Schulabsentismus und bei Kindern mit besonderem Unterstiitzungsbedarf
durch die Jugendhilfe. Die Schulsozialarbeit bietet hier die Chance Problemla-
gen vor Ort multiprofessionell zu bearbeiten.

Nach wie vor gestaltet sich die Elternarbeit schwierig. Zwar ist im Berichtsjahr
ein Zuwachs bei der Inanspruchnahme von Beratung zu erkennen, im Einzelfall
ist es dennoch oftmals schwer, die Eltern zu aktivieren. Dies hat ganz unter-
schiedliche Beweggriinde. Oftmals liegen eigene negative Schulerfahrungen zu
Grunde. Dem mochte die Schulsozialarbeiterin mit niedrigschwelligen Ange-
boten entgegenwirken, indem sie beispielsweise Hausbesuche anbietet oder
die Eltern einladt, sich eine vertraute Person zu Gesprachen mitzubringen.

Im Rahmen der konzeptionellen Arbeit an der Schule war die Schulsozialarbeit
sowohl in die Uberarbeitung des Oberstufen- und Arbeitslehrekonzeptes als
auch in die Erarbeitung eines Leitfadens zum Umgang mit herausforderndem
Verhalten involviert. Beide Prozesse sind noch nicht vollstandig abgeschlossen
und werden 2024 weiterbearbeitet.

Ein vorherrschendes Thema im Berichtsjahr in den einzelnen Gremien, Konfe-
renzen und Fachtagungen war das Thema Neue Medien. Auf der einen Seite,
wie man sie fiir Projekte mit Kindern und Jugendlichen sinnvoll einsetzen kann,
zum anderen, welchen Einfluss sie auf die Entwicklung der Schilerinnen und
Schiiler haben.
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lemfall zur Verfligung.

anderem folgende Angebote geplant:

Auffallig ist, dass die Zahl der Konflikte auf Grund der immer weiteren Verbrei-
tung von Smartphones und der damit einhergehenden Vernetzung der Kinder
und Jugendlichen untereinander bzw. der ununterbrochenen Erreichbarkeit
jedes einzelnen im Berichtsjahr enorm angestiegen ist. Vor allem ab Klasse 7
sind Cybermobbing, der Druck dazuzugehdéren aber auch Beldstigung und Er-
pressung Uber das Handy immer haufiger auftretende Probleme, die oftmals
Begleitung und MaRnahmen (iber einen langeren Zeitraum erfordern. Mad-
chen sind hiervon in einem weitaus groBeren MaRe betroffen als Jungen, da
sie die neuen Medien wesentlich starker zur Kommunikation und Kontaktauf-
nahme nutzen. Jungen hingegen nutzen Handy und Computer eher zum Spie-
len, was dazu flihrt, dass sie in erhohtem MaRe von Leistungsabfall, Konzent-
rationsschwierigkeiten und Schule schwanzen bis hin zum Schulabsentismus
betroffen sind. Um dem Entgegenzuwirken arbeitet die Schulsozialarbeit eng
mit der Suchtberatungsstelle ,Die Tur” und den Jugendschutzbeauftragten der
Polizei Trier zusammen. Es finden praventiv Projekte fiir die Schiler*innen
statt, aber auch im Bereich der Intervention stehen die Einrichtungen im Prob-

Ein weiterer fachlicher Schwerpunkt lag 2023 auf der immer hoher werdenden
psychischen Belastung von Kindern und Jugendlichen und ihren Familien auf
Grund der Pandemie aber auch der aktuellen Geschehnisse wie Kriege, Klima-
krise und Inflation. All diese Faktoren kdnnen eine enorme Belastung darstel-
len und zu Depressionen, Angstzustianden und anderen psychischen Proble-
men flihren. Wichtig ist hier eine stressfreie Umgebung zu schaffen, das Um-
feld zu sensibilisieren und emotionale Unterstltzung zu bieten, damit Veran-
derungen friihzeitig erkannt werden und zeitnah Hilfe in Anspruch genommen
wird. Im Berichtsjahr fanden in den hoheren Klassen bereits praventiv- unter-
stitzende Angebote zu dieser Thematik statt, im nachsten Jahr sollen auch die
jingeren Jahrgange zu diesem Thema in den Fokus genommen werden.

Projektarbeit ist in den Schulalltag der Bischoflichen Forderschule fest inte-
griert. Vor allem in den Klassen der Unter- und Mittelstufe (Klassenstufe 1-7)
ist die Schulsozialarbeiterin mit Projekten vertreten, die regelmaRig einmal pro
Woche stattfinden. Die Projekte sind auf ein ganzes Schuljahr ausgelegt, um
Themen nachhaltig mit den Schiilerinnen und Schiilern zu bearbeiten. In der
Oberstufe (Klassen 7-9) werden weiterhin in Absprache mit den Klassenleitun-
gen Projekte angeboten, die den jeweiligen Bedarfen der Klassen entsprechen.

Auch 2024 wird es fir die Schilerinnen und Schiiler wieder Projekte in Zusam-
menarbeit mit externen Anbietern geben. Fiir das kommende Jahr sind unter
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Suchtpraventionsprojekt , Tom und Lisa” in Zusammenarbeit mit der
Beratungsstelle ,,Die Tir"

Medienpraventionsprojekt ,App-gefahren” in Zusammenarbeit mit
der Beratungsstelle ,,Die Tur“

Praventionsprojekt ,Verrtckt? Na und! — Seelisch fit in der Schule”,
in Zusammenarbeit mit dem Jugendzentrum Mergener Hof
Praventionsprojekt ,Unsere verriickten Familien — Psychisch fit in der
Grundschule” in Zusammenarbeit mit dem Caritasverband Trier e.V.
HIV-/STI-Aufklarung in Zusammenarbeit mit der Aids-Hilfe Trier
Infoveranstaltung mit den Berufsbildenden Schulen EHS und GuT
Uber das BVJ (Berufsvorbereitungsjahr)

Auffihrung der Polizeipuppenbiihne, Medien- und Gewaltpraven-
tion

Teilnahme an Praventionsangeboten der Polizei Trier

Teilnahme an verschiedenen Angeboten im Rahmen der Gewaltpra-
ventionswochen

Besuch des Kinderschutzdienstes

Betriebsbesichtigungen bei der Backerei Wildbadmiihle und bei Dr.
Oetker

\SLW gﬂm@b\

Trier, im Februar 2024

Anna Salaou, Diplom-Padagogin




